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公務員教師工作時數制度 

聲明 

「最低工資」和「標準工時」一向被勞工界視為工人的基本保障，也是近

年本港社會的討論焦點。 

《最低工資條例》在 2011年勞動節正式生效成為法例，讓工人的工作時間

與收入掛鈎，可謂勞工界爭取多年的勝利。《最低工資條例》生效後翌年，適

逢特首選舉，標準工時有幸地成為特首候選人的政綱之一。令人可喜的是，特

首上任後兌現選舉承諾，根據勞工處 2012年 11月公布的《標準工時政策研究

報告》，成立「標準工時專責委員會」，共同就標準工時進行知情和深入的討

論，建立共識，找出未來路向。（2013年《施政報告》） 

《公務員事務規例》的工作時數制度適用所有公務員，包括：一般職系人

員、紀律部隊、消防人員、醫護人員等，官校教師屬公務員，理應同受工作時

數制度的規限，本會已獲公務員事務局回覆，確認此點。遺憾的是，《公務員

事務規例》並沒有清晰訂定公務員教師之規定工作時數。因此，本會將於第七

次教育局職員諮議會上提出「公務員教師工作時數制度」的討論，希望教育局

常任秘書長能盡其部門首長的職責，依循行政長官的施政方針，與局內的教師

工會建立共識，訂定合理的工作時數制度。 

最後，本會歡迎局內其他職員協會加入討論，為所有官立學校教師爭取合

理待遇。 
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